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                  Abstrak 

              
            Pengabdian  pada  masyarakat dengan judul  Trainning Of Trainner (TOT) Model 
Latihan “Kid Tsu Chu Futbol Games” Berbasis Pengembangan Karakter Respect And Team 
Work bertujuan  untuk  memberikan  pengetahuan, pemahaman  keterampilan, pada  para 
pelatih Sekolah Sepakbola tentang model latihan dalam bentuk permainan yang yang 
dimodifikasi berjudul “Kid Tsu Chu Futbol Games”. Model latihan memiliki tujuan untuk 
meningkatkan, mengembangkan karakter, selain keterampilan teknik, fisik, dan taktik siswa 
sekolah sepakbola. Karakter utama yang akan dikembangkan adalah respect dan team work. 
Kegiatan pengabdian dilkasanakan dengan metode pendidikan  dan latihan, teori dan praktik 
selama 2 hari  didukung  media pelatihan, sarana-prsarana dan nara sumber yang kompeten 
dibidangnya. Kegiatan berhasil dilaksanakan pada tanggal 6-7 Oktober 2018 di FIK UNY.  
Perubahan yang diharapkan telah terlihat dan berhasil dimana para pelatih SSB di wilayah 
DIY yang menjadi peserta mengalami perubahan pengetahuan, pemahaman, dan 
keterampilan bagaimana mengimplementasikan latihan yang tepat, efektif, dan efisien dengan 
model latihan “Kid Tsu Chu Futbol Games Berbasis Character Building untuk 
mengembangkan karakter respect dan team work. Pengembangan karakter diharapkan 
menjadi sesuatu yang selalu berjalan seiring dengan prestasi (performance), dan menjadi ciri 
khas pemain-pemain sepakbola, dimasa yang akan datang. 
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